Associazione Nazionale Professionale Aviazione Civile A N I A V

i di Vol

Roma, 10 luglio 2019

A: MINISTERO del LAVORO e delle POLITICHE SOCIALI
Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali - Divisione VI
PEC dgrapportilavoro.divé@pec.lavoro.gov.it Mail dgrapportilavorodivé@lavoro.gov.it

COMMISSIONE di GARANZIA dell’ATTUAZIONE della LEGGE sullo
SCIOPERO nei SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI
PEC segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it Mail segreteria@cgsse.it

MINISTERO delle INFRASTRUTTURE e dei TRASPORTI -
OSSERVATORIO sugli SCIOPERI
PEC ufficio.gabinetto@pec.mit.gov.it Mail osservat.sindacale@mit.gov.it

GRUPPO ALITALIA SAI - CITYLINER in a.s.
Commissari Straordinari - Dott. D. Discepolo , Dott. E. Laghi, Dott. S. Paleari

DRU - Dott. D. Galasso

ASSAEREO
Presidente — Dott. G. Mazzeo
E, pc, MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO
Ministro - On. Luigi Di Maio
MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI

Ministro - On. D. Toninelli
Capo di Gabinetto - Dott. G. Scaccia
Vice Capo di Gabinetto - Dott.ssa T. Di Matteo

Oggetto: Proclamazione Sciopero, ai sensi della Legge 146/90 e ss.mm..ii. e Regolamentazione prov-
visoria del Trasporto Aereo, del Personale Navigante (Piloti e Assistenti di Volo) delle Societa del Gruppo
ALITALIA SAl in a.s. (ALITALIA SAI - ALITALIA CITYLINER) per il giorno 6 settembre 2019, dalle ore
10.01 alle ore 14.00 (quattro ore).

Le scriventi Associazioni Professionali

PREMESSO CHE

- hanno richiesto (allegato . n. 1), in data 31 maggio u.s., |'attivazione della prima fase della procedura di
raffreddamento sulle problematiche declinate a seguire:



* mancata convocazione alla trattativa per il rinnovo del CCNL del Trasporto Aereo, contratto di lavoro
applicato a Piloti ed Assistenti di Volo dipendenti del Gruppo ALITALIA Citylinerin a.s.,

+ firma da parte di Assaereo del rinnovo della Parte Generale del suddetto CCNL in accordo al mandato
ricevuto dai Commissari del Gruppo ALITALIA SAI - Cityliner in a.s. in assenza delle scriventi;

- il Gruppo ALITALIA SAI Cityliner in a.s., ASSAEREO e le scriventi Associazioni hanno esperito negati-
vamente la prima fase di procedura convocata per il giorno 10 giugno u.s., redigendo verbale di man-
cato accordo allegato alla presente dichiarazione (allegato n. 2);

- in data 17 giugno u.s., presso codesto Ministero, si e tenuta la seconda fase di procedura (verbale di
rinvio allegato alla presente. n. 3): I'Ente, sentite le parti, ha verbalizzato il rinvio del confronto alla data
del 26 giugno scorso; (allegato n. 3);

- il nuovo incontro fra le parti, originariamente previsto per il 26 giugno, e stato aggiornato di comune
accordo ad oggi 10 luglio (allegato n. 4);

- in data odierna il Gruppo ALITALIA SAI Cityliner in a.s., ASSAEREO e le scriventi Associazioni hanno
esperito negativamente la seconda fase di procedura in sede ministeriale, redigendo il verbale di man-
cato accordo allegato alla presente dichiarazione (allegato n. 5).

VALUTATA
la disciplina del diritto di Sciopero, secondo le previsioni di legge vigenti.
PRESO ATTO

delle deliberazioni della Commissione di Garanzia in merito alla concentrazione degli scioperi, rarefazio-
ne oggettiva e soggettiva, del preavviso minimo e massimo.

TUTTO CIO’ PREMESSO
Le scriventi Associazioni Professionali, in assenza di soluzioni alle problematiche indicate in premessa,
DICHIARANO
la prima azione di sciopero del Personale Navigante (Piloti e Assistenti di Volo) del Gruppo ALITALIA SAI

in a.s. (ALITALIA SAIl - ALITALIA CITYLINER) per giorno 6 settembre 2019, dalle ore 10.01 alle ore
14.00 (quattro ore).

ANPAC ANPAV

Il Presidente Il Presidente
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Associazione Nazionale Professionale Aviazione Civile

Da: ANPAC - ANPAV - ANP

A: ASSAEREO
Presidente - G. Mazzeo

GRUPPO ALITALIA SAI - CITYLINER in a.s.
DRU - Dott. D. Galasso
Commissari straordinari - Dott. D. Discepolo, Dott. E. Laghi, Dott. S. Paleari

e, pc, MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO
MINISTRO - On. L. Di Maio
Vice Capo di Gabinetto - Ing. G. G. Sorial

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI

MINISTRO - On. D. Toninelli
Vice Capo di Gabinetto - Dott.ssa M.T. Di Matteo

OSSERVATORIO SUI CONFLITTI SINDACALI
Dott. F. Guarente

MINISTERO DEL LLAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione Generale delle Relazioni Industriali e dei Rapporti di Lavoro

Divisione VI

COMMISSIONE di GARANZIA del’PATTUAZIONE della LEGGE sullo
SCIOPERO nei SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI

Oggetto: Apertura 1a fase procedura di raffreddamento ai sensi della vigente
Regolamentazione Provvisoria e L. 146/90 e 83/00 - richiesta di incontro.

In relazione all’oggetto, le scriventi Associazioni Professionali, richiedono, nei tempi previsti,
'attivazione in sede aziendale della prima fase della procedura di raffreddamento e conciliazione ai sensi
della Legge 146/90-83/00, sulle seguenti tematiche:
- mancata convocazione alla trattativa per il rinnovo del CCNL del Trasporto Aereo, contratto di
lavoro applicato a Piloti ed Assistenti di Volo dipendenti del Gruppo ALITALIA Cityliner in
a.s.,
- firma da parte di Assaereo del rinnovo della Parte Generale del suddetto CCNL in accordo al
mandato ricevuto dai Commissari del Gruppo ALITALIA Cityliner in a.s. in assenza delle
scriventi.

Distinti saluti.
ANPAC ANPAV ANP
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Roma, 31 maggio 2019
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VERBALE DI INCONTRO

In data 10 giugno 2019, si sono incontrati ALITALIA SAI in ass. e Alitalia Cityliner in a.s. e ANPAC,
ANPAV, al fine di espletare Ia prima fase della procedura di raffreddamento e conciliazione ex art. 2
legge 83/2000, avviata in data 31/5/2019 ed avente ad oggetto le seguenti tematiche:

® mancata convocazione alla trattativa per il rinnovo del CCNL del Trasporto Aereo, contratto di
lavoro applicato a Piloti ed Assistenti di Volo dipendenti del Gruppo ALITALIA Cityliner in a.s.;

e firma da parte di Assaereo del rinnovo della parte Generale del suddetto CCNL in accordo al
mandato ricevuto dai Commissari del Gruppo ALITALIA Cityliner in as. in assenza delle
scriventi.

ANPAC e ANPAYV dichiarano illegittimi ed inopportuni, anche ai fini del buon esito della procedura di
ncerca di partners industriali e finanziari per la composizione dellazionariato della NUOVA
ALITALIA’, gli atti compiuti da Assaereo e dal suo ‘dominus’ Gruppo ALITALIA in AS in merito al
rnnovo del CCNL Trasporto Aereo (Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro) - Parte Generale che,
insieme alla Sezione Vettore e all'accordo di secondo livello (cd. ‘Integrativo Aziendale), costituisce il
contratto collettivo di Lavoro dei Piloti e degli Assistenti di Volo del Gruppo ALITALIA in A.S.

Tali atti, uniti alle dichiarazioni successive di Assaereo e del Gruppo ALITALIA SAT in AS che ¢é arrivata
a dichiararsi ‘del tutto estranea’ alla trattativa del CCNL, hanno illegitimamente escluso ANPAC ed
ANPAV, associazioni sindacali maggiormente rappresentative del personale Navigante del Gruppo
ALITALIA in AS, oltre che di tutti 1 vettori basati in Italia (anche con numeri di passeggeri trasportati
maggior mspetto al suddetto Gruppo AZ).

Si sottolinea, inoltre, che P'illegittimita € ancora piu palese in quanto le scriventi, gia firmatarie del CCNL
T.A. dall’Agosto 2014, hanno negoziato e sottoscritto I'intesa modificativa della struttura normativa e
retributiva di detto CCNL, relativa all’attivita Regional’, con la quale hanno acquisito lo status di
stipulanti.

Per quanto sopra esposto, le scriventi hanno richiesto ad ALITALIA di farsi parte attiva con Assaeteo
affinché quest’ultima proceda a convocare ANPAC ed ANPAV, congiuntamente alle altre parti stipulanti,
in tempi rapidissimi, al tavolo di negoziazione del rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale Lavoro del
Trasporto Aereo, sezione specifica Vettori.

L’Azienda ha ribadito di non avere la titolarita negoziale per la trattativa del CCNL, che ¢ affidata, per la
parte Generale, a tutte le associazioni datoriali del settore (Assaeroporti, Assaereo, Assohandlers,
Assocontrol, Federcatering, Fairo). Ha inoltre evidenziato che Assaereo con lettera del 31 maggio u.s. ha
confermato la disponibilita a dare seguito a quanto previsto dall’accordo, sottoscritto dalla stessa il 31
ottobre 2018 anche con ANPAC e ANPAYV, con 1l quale era stato convenuto, nelle more di rinnovo del
CCNL, di avviare il confronto finalizzato alla ridefinizione delle materie di competenza della parte
specifica Vettori del CCNL del Trasporto Aereo e delle materie di competenza del livello aziendale.

Alla luce di quanto sopra esposto, le Parti registrano la chiusura con esito negativo della prima fase della
procedura in oggetto.

ALI 1p AS: ANPAC
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MINISTERO el AV ORO
el POLTTICTTE Sok 1AL

VERBALE DI RINVIO

In data 17 giugno 2019, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza del Dirigente
Dott. Giuseppe Sapio e della Dr.ssa Debora Postiglione della Divisione VI della Direzione Generale dei
Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali, presente altresi il Dott. Francesco Guarente del Ministero
delle Infrastrutture e Trasporti, si & tenuto I'incontro tra

Gruppo ALITALIA SAl in AS. rappresentata dal Dott. Claudio Tanilli, con delega a rappresentare, altresi,
ASSAEREQ;

ANPAC rappresentata dal Sig. Stefano De Carlo

ANPAV rappresentata dal Sig. Claudio Boccardelli

per esperire il tentativo di conciliazione di cui all'art. 1, comma 4, legge n. 83/2000, di modifica dell’art. 2
legge n. 146/1990, in materia di esercizio del diritto di sciopero nei servizi pubblici essenziali, ed alla
Regolamentazione provvisoria di cui alla deliberazione della Commissione di Garanzia per I'attuazione della
legge sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali del 13 ottobre 2014 n. 14/387 e s.m.i., con riferimento alla
agitazione ed alle iniziative di astensione dal lavoro a carattere nazionale che le AA.PP. intendono proclamare
nei confronti del Gruppo ALITALIA SAI in A.S. per le problematiche di cui alla nota dell’ 11.06.2019 (che si
allega al presente verbale), relativa alla negoziazione per il rinnovo del CCNL del Trasporto Aereo.

La prima fase della presente procedura, esperita in data 10 giugno 2019, di & conclusa con esito negativo.

Si apre una discussione nel corso della quale intervengono tutti i presenti, dove vengono presi in
considerazione i vari aspetti delle problematiche in argomento.

I presenti, ritenendo necessari ulteriori approfondimenti sulle tematiche stesse, decidono di rinviare la
riunione al 26 giugno p.v. alle ore 10,00, considerando il presente verbale quale formale convocazione.

]

g ! /
/ P2

/ /
MINISTERO D /LQVORO E DELLE POLITICHE SOG’{AU MINISTERO DEI TR@“

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali DIVISIONE I pec: dgrapportilavoro.dive@pec.lavoro.gov.it

ale dei rappor di lavoro e delle Yia Forincwe, 8- 00192 Rama e-rnail: dgrapportilavorodiva@lavoro.gov.it

striali 4 i
WWWAEYOre.gov.it



mmastroluca
Text Box
01/07/2019  prot.2019/AZA/0596 R


[25/06/2019 Prot.2019/AZA/0576 R

MINISTERO ol TAVORO
< e delle POLTTICHT SOCIALT

ALITALIA SAI CITYLINER IN A.S.
amministrazionestraordinaria.pec@gruppo.alitalia.it

ASSAEREO
assaereo@assaereo.it

ANPAC
Segreteria@anpac.it
anpac@legalmail.it

ANPAV
anpav@anpav.it
anpav@pec.it

Ep.c. MINISTERO DELLO SVILUPPO ECONOMICO
segreteria.ministro@mise.gov.it

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI
segreteria.ministro@mit.gov.it
segr.capogabinetto@mit.gov.it

Oggetto: Convocazione.

A seguito di richiesta congiunta delle Parti, la riunione del 26 giugno 2019 é rinviata al giorno 10 luglio

p.v., ore 11:00, stessa sede.
_ADIRIGENTE

DOTT. ZIUSEPPE SAPIO
e
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Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  DIVISIONE VI pec: dgrapportilavoro.divé@pec.lavoro.gov.it

Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Via Fornovo, 8 - 00192 Roma e-mail: dgrapportilavorodivé@lavoro.gov.it

Relazioni Industriali. www.lavoro.gov.it
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MINISTERO (el LAVORO
edelle POLTEICHTE SOCIATLL

COMUNICATO

In data 10 luglio 2019, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza della Dr.ssa Debora
Postiglione della Divisione VI della Direzione Generale dei Rapporti di Lavoro e delle Relazioni Industriali,
presente altresi il Dott. Francesco Guarente del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti, si & tenuto
I'incontro tra

ALITALIA SAI CITYLINER SPA in A.S. in persona della Dr.ssa Monica Larsson, con delega a rappresentare,
altresi, ASSAEREO;

ANPAC in persona dei Sig.ri Stefano De Carlo e Luca Diani, con delega a rappresentare altresi ’ANPAV

per esperire il tentativo di conciliazione di cui all’art. 1, comma 4, legge n. 83/2000, di modifica dell’art. 2
legge n. 146/1990, in materia di esercizio del diritto di sciopero nei servizi pubblici essenziali, ed alla
Regolamentazione provvisoria di cui alla deliberazione della Commissione di Garanzia per I'attuazione della
legge sullo sciopero nei servizi pubblici essenziali del 13 ottobre 2014 n. 14/387 e s.m.i., con riferimento alla
agitazione ed alle iniziative di astensione dal lavoro a carattere nazionale che le AA.PP. intendono proclamare
nei confronti di ALITALIA SAI CITYLINER SPA in A.S. per le problematiche di cui alla nota dell’ 11.06.2019 (che
si allega al presente verbale), relativa al rinnovo del CCNL del Trasporto Aereo.

Nella citata nota le AA.PP. hanno dichiarato che la prima fase della presente procedura & stata esperita in
data 10 giugno 2019 e si & conclusa con esito negativo.

Il Ministero del Lavoro, a seguito di richiesta delle AA.PP., ha convocato le Parti per la riunione del 17 giugno
u.s. che si & conclusa con un verbale di rinvio alla data del 26 giugno 2019. Tale incontro & stato
successivamente rinviato, per volonta delle Parti, alla data odierna.

Dopo ampia ed approfondita discussione, le AA.PP. hanno rilasciato la seguente dichiarazione:

“ANPAC ed ANPAYV sono associazioni sindacali firmatarie del CCNL del Trasporto Aereo - Parte Specifica
Vettori dal 7 agosto 2014 e nel medesimo anno hanno sottoscritto tutti i protocolli interconfederali sulla
rappresentanza ed ottenuto formale riconoscimento da Confindustria in data 14 aprile 2014.

Entrambe le associazioni sono maggiormente rappresentative nell’ambito del Trasporto Aereo relativamente

a Piloti ed Assistenti di volo, risultando altresi stipulanti di tutti i contratti collettivi di lavoro del personale
navigante dei principali vettori basati in Italia (ALITALIA, RYANAIR, Easylet, AIR ITALY, AIR DOLOMITI,
NORWEGIAN, VUELING, MISTRAL AIR, ENI SERVIZI AEREI, solo per citarne alcuni).

ANPAC ed ANPAV hanno preso atto con sconcerto della cancellazione da parte di ASSAEREO della riunione
avente ad oggetto I'estensione dell’applicazione del CCNL TA VETTORI originariamente convocata per 10~ (-
scorso 4 luglio anche in coerenza con i colloqui intercorsi in sede ministeriale.

Rimane, pertanto, ferma la richiesta di ANPAV ed ANPAV ad ASSAEREO ed al Gruppo ALITALIA SAl in A.S., che

ne é il dominus, di essere urgentemente convocati per la negoziazione del rinnovo del CCNL TA Parte Specifica
Vettori, sia per titolarita effettiva che per opportunita.

In difetto, non sussistono le condizioni per cessare la conflittualita sindacale ed addivenire ad un accordo”. %

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali DIVISIONE VI pec: dgrapportilavoro.divé@pec.lavoro.gov.it

Direzione Generale dei rapporti di lavoro e delle Via Fornovo, 8 - 00192 Roma e-mail: dgrapportilavorodivé@lavoro.gov.it
relazioni industriali

www.lavoro.gov.it
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MINISTTRO el LAVORO
e delle POLETICTHE SOCINL

ASSAEREOQ, di contro, ha dichiarato quanto segue:

“Assaereo ha sottoscritto il rinnovo della parte generale del CCNL trasporto aereo il 30 maggio u.s.
unitamente alle altre associazioni Datoriali, con le quali condivide la titolarita negoziale per questa parte.

Al fine di verificare le condizioni e le iniziative conseguenti per promuovere un’estensione dell’applicazione
della Parte Specifica Vettori del vigente CCNL trasporto aereo, Assaereo ha convocato FILT CGIL, FIT CISL,
UILTRASPORTI, UGL Trasporto Aereo, Anpac, Anpav e USB Lavoro Privato per il 4 luglio u.s.. Questo incontro
non si é tenuto a causa dell’indisponibilita di alcune organizzazioni comunicata solo il giorno precedente. Per
quanto attiene agli aspetti meramente procedurali, Assaereo rappresenta che la delibera della Commissione
di Garanzia cita all’articolo 30, comma 6, quanto segue:

<la richiesta di esperimento delle procedure deve essere diretta ad una o pill aziende. Non é possibile avviare
le procedure di raffreddamento e di conciliazione nei confronti delle Associazioni datoriali>.”

ALITALIA SAI CITYLINER SPA in A.S. ha rilasciato la seguente dichiarazione:
“Alitalia Sai e Cityliner ribadiscono di non avere la titolarita negoziale per la trattativa del CCNL che é affidata

alle associazioni datoriali in rappresentanza di tutto il personale delle aziende del settore cui si applica.”

Il Ministero del Lavoro, sentite le dichiarazioni delle Parti, registra I'impossibilita di pervenire ad una soluzione
conciliativa ed invita le AA.PP. a ridurre al minimo i disagi per I'utenza, in sintonia con i principi informatori
di cui alla legge n. 83/2000.

MINISTERO LAVORO E POLITICHE SOCIALI MINISTERO I@ %RE E TRASPORTI

ALITALIA SAI CITYILANER SPA in A.S./ ASSAEREO ANPAC/ ANPAV

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali DIVISIONE VI pec: dgrapportilavoro.divé@pec.lavoro.gov.it
Direzione Generale dei rapporti di lavoro e delle Via Fornovo, 8 - 00192 Roma e-mail: dgrapportilavorodivé@lavoro.gov.it
relazioni industriali www.lavoro.gov.it





